POLITICA DE SOSTENIBILIDAD

En Incentiva estamos comprometidos con la sostenibilidad en todos los niveles:
economico, social y medioambiental.

Nuestro principal objetivo es contribuir al desarrollo sostenible y al cumplimiento de
los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) establecidos por las Naciones Unidas en
el afio 2015. Para ello establecemos metas y objetivos medibles para monitoreary
mejorar continuamente nuestro desempefio en relacién con los ODS.

Las medidas implementadas para conseguir el cumplimiento de estos objetivos se
centran en:

Responsabilidad Economica:

Implementamos practicas comerciales éticas y sostenibles, buscando siempre la
maxima rentabilidad de nuestras acciones a largo plazo.

Promovemos la innovacion y la eficiencia en la gestion de recursos con el
objetivo de mejorar nuestra competitividad y reducir los costes.

Nos integramos con las politicas de sostenibilidad de nuestros clientes,
sumando nuestra aportacién a sus esfuerzos en esta area.

Responsabilidad Social:

Fomentamos un entorno laboral inclusivo, seguro y saludable, que respeta los
derechos humanos y promueve la diversidad.

En Incentiva ofrecemos oportunidades de desarrollo y formacion a todos
nuestros empleados, contribuyendo asi a su crecimiento profesional y personal.
Disponemos de una politica de teletrabajo y flexibilidad laboral que busca
promover un equilibrio entre la vida laboral y la personal de nuestros
empleados.

Proporcionamos herramientas y actividades para incentivar la implantacion de
habitos de vida sostenible entre nuestros empleados.

Responsabilidad Medioambiental:

En todas las acciones que realizamos tratamos de minimizar nuestro impacto
medio ambiental, mediante la gestion adecuada de los recursos naturales, la
implementacion de practicas para la reduccién de los residuos y el reciclaje
correcto de los mismos.

Impulsamos el uso eficiente de los recursos energéticos y la adopcién de
tecnologias limpias y renovables. La mayor parte de la energia consumida en
nuestra oficina proviene de placas solares.

Tratamos siempre de seleccionar y trabajar con proveedores que cuenten con
politicas medioambientales y sostenibilidad.

Ademas, mediante la practica de teletrabajo, contribuimos a reducir nuestra
huella ecoldgica.



Por lo tanto, esta politica de sostenibilidad establece las bases de todas las acciones y
decisiones empresariales en Incentiva, comprometiéndonos a realizar una revisién y
mejora continua de las mismas, sirviendo para promover la conciencia y
responsabilidad sostenible entre nuestros empleados, clientes, proveedores, socios...

Esta politica de sostenibilidad se ha actualizado el dia 1 de junio de 2023
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